Mehmet Tanrikulu Saglik Hizmetleri

Meslek Yuksekokulu

STAJ DEFTERI




STAJ YAPAN OGRENCININ

Okul No
Ad1 Soyadi
Programl _ Resjm Yapistirarak
Staj Baslangi¢ Tarihi Ogrenci isleri

Staj Bitis Tarihi biirosuna
onaylatiniz

Kag isgiicii staj yaptigi
Tarih
Ogrencinin imzas1

STAJ CALISTIGI ALT BiRiM VE YAPILAN iS YERININ

Adi

Staj Yapilan Birim:
Adresi:
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Telefon ve Faks:
E-Mail:

Isyeri Yetkilisinin
Adi1 Soyadi:
Gorevi:

Tarih:

Imza Kase:

Yetkili imza

STAJ KOMIiSYONU
(Meslek Yiksekokulu Tarafindan Doldurulacaktir.)

Yukarida agik kimligi bulunan 6grencinin staj1 tarafimizdan incelenmis olup, Staj Y6nergemize
UYGUNLUGU/UYGUNSUZLUGU gerekgesi ile KABULUNE/REDDINE karar verilmistir.

StajNotu | [l

KOMIiSYON BASKANI U UYE




SAYIN YONETICI

Meslek Yiiksekokulumuz dgrencilerinin, is alanlarini tanimalar1 ve egitim-6gretim
yoluyla kazandiklar1 bilgi ve becerileri ger¢ek is ortaminda kullanarak gelistirmeleri i¢in
"Universitemizin Meslek Yiiksekokulu égrencilerinin isyerlerindeki egitim, uygulama ve
endiistriye dayali 6grenimleri ne iliskin esas ve usuller hakkindaki yonergesi hiikiimlerine
gore staj yapmalar1 zorunludur.

Yiiksekokulumuz; kurumunuz/kurulusunuz sorumlularindan; stajyerin egitim
alanina uygun bilgi ve becerilerinin gelistirilmesine yardimci olmalarint beklemektedir.
Bunun yani sira stajyer 6grencinin, isyeri kurallarina ve 6grenci disiplinine uygun ve
isletme sirlarim1  saklama ahlakini gelistirici  davraniglarin  giiclenmesine rehberlik
etmelerini, arastirma, inceleme, karar verme yeteneklerinin gelistirilmesine katkida
bulunmalarini, ¢alisma ortamlarina ve ¢evreye uyum saglamalarina yardimer olmalarini,
alaniyla ilgili en az 3 birimde tecriibe kazanmalarin1 da beklemektedir.

Kurumunuzda staj yapmasina izin vermis oldugunuz 6grencimizin staj siiresinin
bitiminde arka sayfada yer alan stajyer 6grencimiz ile ilgili "STAJ DEGERLENDIRME
FORMU”nun ilgili kisimlarmin doldurularak, Yiiksekokulumuz Miidiirligine "Gizli"
kapali zarf icinde G6grenciyle yada posta yoluyla gonderilmesini rica ederiz. Ayrica
ogrencimizin teorik ve pratik bilgi becerileriyle ilgili goriis ve Onerileriniz kurumumuz
Ogrencilerinin daha 1iyi yetistirilebilmesi i¢in Onem arz etmektedir. Egitim
faaliyetlerimizin verimini artirmada biiytlik katki saglayacak olan yardimlarmizdan dolay1
tesekkiirlerimizi sunariz.

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
Mehmet Tanrikulu Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirt
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BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI
ISLETMEDE MESLEKI EGIiTiM VE STAJ
BASVURU VE KABUL FORMU
ILGILI MAKAMA

Asagida bilgileri yer alan 8grencimizin Bolu Abant izzet Baysal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Smav Yonetmeligi geregi Isletmede Mesleki Egitim/Staj egitimini kurulusunuzda yapmasinda gdstereceginiz
ilgiye tesekkiir eder, calismalarinizda basarilar dileriz.

T.C. Kimlik No
Ogretim Y1l
Telefon No(GSM)

Adi Soyadi
Ogrenci No
E-posta Adresi
Akademik Birim
Boliimil/ Programu
Ikametgah Adresi

ISLETMEDE MESLEKIi EGiTiM VEYA STAJ YAPILAN KURUM/KURULUS iLE iLGiLi BILGILER

Isletmede Mesleki Egitim veya Isletmede Mesleki Egitim veya Isletmede Mesleki Egitim veya
Staj Baslangi¢ Tarihi Staj Bitig Tarihi ) Staj Egitim Siiresi
.../...20... ...1..20... Is Giinti:
Kurum/Kurulus Adi
Kurum/Kurulus Adresi
Faaliyet Alan1 (Sektor) Personel
Sayisi
Telefon No Faks No
E- posta Web Adresi
Isletme IBAN No:

ISVEREN VEYA YETKILININ

Adi Soyadi

Gorevi Ogrencinin Isletmede

E-posta Mesleki veya Staj

Tarih yapmas! uygundur. Miihiir/imza
Isveren SGK Tescil No Tarih:

Ogrencinin imzasi Uygulamali Egitimler Komisyonu

Onay1

Uygulamal Egitimler Alt
Komisyonu Onay1

Belge tizerindeki bilgilerin dogru
oldugunu bildiririm.

Ad1 Soyadi: Ad1 Soyadt: Ad1 Soyadi:
Tarih: Tarih: Tarih:
Imza: Imza: Imza:

NOT 1: isletmede Mesleki Egitim/Staj siiresi icerisinde alinan rapor, istirahat vb. durumlar1 belgelerin ashni ibraz etmek iizere
en gec 2(iki) is giinii igerisinde boliim sekreterligine ve uygulamali egitimi komisyonuna bildirecegimi, Isletmede Mesleki
Egitimimden/Stajimdan vazge¢cme niyetim halinde en az 3(ii¢) is giinii 6nceden ilgili program baskanligina, b6liim baskanligina
ve uygulamali egitim komisyonuna bilgi verecegimi, aksi halde 5510 sayili kanun geregi dogacak cezai yiikiimliiliikleri kabul
ettigimi taahhiit ederim.

NOT 2: Teslim edilecek form 2(iki) asil niisha olarak (fotokopi degil) hazirlanir. Isletmede Mesleki Egitim/Staj donemi ilan
edilen tarihe kadar 1(bir) niishasinim ilgili akademik birim uygulamali egitim komisyonuna ve 1(bir) niishasinin Isletmede
Mesleki Egitim/Staj yapilacak kurum/kurulusa teslim edilmesi zorunludur.
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2021-2022 EGITIiM YILI BAHAR DONEMIi
ISLETMEDE MESLEKIi EGITIM/STAJ DEGERLENDIRME FORMU (EK-4)

KURUMU/iSLETMESI

Ogrencinin Ad1 Soyadi

Okulu

Boliimii -

Siifi

Okul No

isletmenin Ad1

Soyadi

Egitici Personelin Adi

Verilen tiim notlar 100 iizerinden degerlendirilecektir.
Form donem ara dénem Ve yil sonunda sorumlu 6gretim elemanina teslim edilecektir.

Egitici Personelin Ogrenciyi YETERLI
Degerlendirme Kriterleri

1 Calisma saatlerine uyma

2 Is yeri kurallaria uyma

3 Is Yerinin getirdigi giivenlik tedbirlerine uyma

4 Gorevlerini eksiksiz ve zamaninda yapma

5 Meslegi ile ilgili temel kavramlari bilme

6 Teorik bilgilerini pratige uyarlama

7 Is yerindeki arac-gerecleri uygun kullanma ve koruma

8 Is ile ilgili oneriler gelistirme

9 Isindeki istek ve gayreti

10 Meslegi ile ilgili sorumluluklarin farkinda olma

11 Yaptig1 isi raporlama

12 Uyumlu ¢alisma

13 Kendini ifade etme ve beden dilini etkili kullanma

14 Oneri ve elestirilere agik olma

15 Fiziki ve zihinsel yorgunluga dayaniklilik

**Bu not isletmede mesleki egitim dersi'ndeki basariy1 gostermekte olup is Yeri
Egitici Personelin vermis oldugu performans notu ve 6grenci hakkindaki goriisii
alinarak sorumlu égretim elemam tarafindan verilecektir. Verilen tiim notlar

100 iizerinden degerlendirilecektir.

Isletmede Mesleki Egitim Dersi Performans Notu* : Not
*Is yeri egitici personel tarafindan yukarida verilen tablo doldurularak

verilecektir. Verilen tiim notlar 100 iizerinden degerlendirilecektir.

Isletmede Mesleki Egitim Dersi Performans Notu** : Not

Sorumlu Ogretim Elemam

Egitici Personel




DEGERLI OGRENCI

Meslek Yiiksek Okulunda 6grenim goren 68renciler stajlarini II. yariyilin sonunda
yada IV. yariyil sonunda birimlerinin belirleyecegi tarihlerde yapabilirler. Okuduklar
yariy1l sonunda staj yapacak ogrenciler stajla ilgili islemleri belirlenen takvim uyarinca
yerine getirirler.

Stajin1 tamamlayan 6grenciler, isyeri yetkilisince imzalanmis ve miihiirlenmis olan
staj dosyalarini egitim-6gretim e devam edenler takip eden donemin ilk haftasi ve egitim-
Ogretime devam etmeyenler ise 15 glin igerisinde staj komisyon baskanina tutanakla
teslim ederler. Siiresi iginde staj dosyasini teslim etmeyen Ogrenci stajini yapmamis
sayilir.

Stajlarin1 tamamlayan 6grencilerin, ¢aligmalar ile ilgili olarak isverenden olumlu
rapor almalar1 zorunludur. Isveren raporu iki niisha olarak isveren tarafindan doldurulur.
Bunlardan biri is yerinde saklanir. Raporun asli “GIZLI” ibaresi ile kapali bir zarf iginde
agz1 miihiirlenerek Ogrenci vasitasiyla ya da posta yoluyla Meslek Yiiksekokulu
Midiirliiklerine gonderilir.

Staj degerlendirmesi, staj dosyasinin igerigi %30, isveren raporu %30, denetgi
Ogretim elemani raporu %15 ve miilakat %25(Staj rapor tesliminden sonra MYO web
sitesinden ilan edilecek) seklindedir. Denet¢i 6gretim elemani raporu olmadigi durumda
bu oran miilakat oranina eklenir ve miilakat oran1 %40 olarak isleme tabi tutulur. Bu
degerlendirmeler sonucunda basart notu 70 olan 6grenci basarili sayilir. Miilakata
katilmayan &grenci basarisiz sayilir. Ogrenciler staj sonuglarmin ilanindan itibaren bir
hafta i¢inde sonuca itiraz edebilirler. Itirazlar Meslek Yiiksekokul Staj Komisyonu
tarafindan incelenerek en geg iki hafta icinde karara baglanir.

Meslek Yiiksekokul Staj Komisyonunca staj yeri /stajina baglamasina izin verilen
ogrenci, komisyon tarafindan kabul edilebilecek bir mazereti olmadan ve bu komisyon
bagkanina bilgi vermeden degistiremez. Degistirdigi takdirde yapilan staj gecerli degildir.
Stajyer ogrenciler, staj yaptiklari isyerlerinin ¢alisma, is kosullari ile disiplin ve is
emniyetine iligkin kurallarina uymak zorundadirlar. Aksine hareket eden, izinsiz ve
mazeretsiz olarak ti¢ giin ist {iste devamsizlik yapan ya da staj donemi boyunca staj
stiresinin %10’u oraninda devamsizlik yapan stajyer 6grencinin stajina son verilerek
durum ilgili Meslek Yiiksekokuluna bildirilir. Staj yapan 6grenci staja devam durumunu,
igsyerinde devam ¢izelgesini staj yerinde giinii glinline doldurtarak tespit ettirir.

Gegerli mazeret ve raporu olsa da iist iiste veya aralikli olarak 3 is giiniine kadar
olan izinli ve raporlu devamsizliklar dgrenciye tamamlattirilir. Izin alman veya raporlu
olduklar1 bu giinler i¢in 6grenci, MYO’na faksla veya elektronik posta yoluyla bildirmek
zorundadir. Stajyer dgrenciler i¢in Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi(BAIBU) ve
Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri staj sirasinda da
gecerlidir.

Ogrenci, staja basladiginin ilk haftasinda, kendisinden sorumlu olan isyeri yetkilisi
ile birlikte hazirlayacaklari ¢alisma programint MYO’na faks, posta veya e-mail ile
gonderir. Stajyer 6grencilerin sigorta primleri 6denmesi ile ilgili evraklar siiresi igerisinde
Meslek Yiiksekokullar gergeklestirme yetkilileri tarafindan hazirlanarak Saglik Kiiltiir ve
Spor Dairesi Baskanligi’na verilir. Odeme islemi, BAIBU Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi
Baskanligi tarafindan yapilir.

ONEMLI: Staj yeri, 6grencinin dgrenim gordiigii programa uygun (Anjiyografi, Mamografi,
Niikleer Tip, Rontgen, MR ve BT birimlerden en az 3 tanesi) bir isyeri olmalidir.



STAJIMZA CiZELGESI

Ogrencinin Ad1 Soyadi:
Staj Yapacagi Kurum Adi:

Ogrenci No:

Staj Baslama Tarihi ve saati

Staja Giris imzas:

Staj Cikis Saati

Stajdan Cikis imzas
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Sorumlu imzasi




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Sayfa No

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Adi-Soyadr :
Gorevi
Imza Tarih

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




Calistig1 Alt Birim ve Yapilan Is

Ogrencinin:

Adi-Soyadr :

Programi
Tarih

Imza

Degerlendirme Yapan Is Yeri Yetkilisinin

Adi-Soyadr :
Gorevi
Tarih : imza




STAJ YERi DEGERLENDIiRME FORMU

(Ogrenci tarafindan doldurulacak)

Ogrencinin:
Adi1 Soyadi
Boliimii/Programi

Sinifi, Numarasi

Kurumu Degerlendirme Kriterleri Cok lyi iyi Orta Geger

Olumsuz

Y Oneticilerin stajyerlere yaklagimi

Calisanlarin stajyerlere yaklagimi

Calisma ortaminin yeterliligi
(nem, giirtiltii, havasizlik, hijyenik kosullar vb.)

Calisma kosullarinin uygunlugu
(stirekli ayakta/oturarak, dar/genis, kapali/agik mekan,
Diizensiz ¢aligma saatleri, molalar vb.)

Calisirken kullanilan arag-gereg ve sistemlerin yeterliligi

Ustlerin, astlarinm gelisimine verdikleri destek

Calisanlar arasi iletisim

1. Staj yapilan birim ya da birimlerde gerceklestirilen c¢alismalar yeterli ve uygun

prosediirlerle yiirtitiiliiyor mu? Aciklayiniz.
2. Staj siiresince ilgili yonetici ve galisanlardan gerekli destegi aldiniz mi1? Agiklayiniz.
3. Stajmizi bu kurumda yapmis olmanin sagladigi avantaj ve dezavantajlari belirtiniz.

4. Staj stiresince kurumun size sagladigi imkanlart belirtiniz.

5. Staj siiresince teorik bilgilerinizi uygulayabilecek yeterli alan(Birim) firsat1 bulabildiniz
mi?

6. Staj yaptiginiz bu kurumu staj yapacak diger 6grenciler i¢in de dnerir misiniz?

7. Sizce bu kurumda bolim hedeflerine uygun staj yapilabilir mi? Aciklayiniz.

Not: Eklemek istediginiz diisiinceleriniz i¢in ek sayfa kullanabilirsiniz.




